' RECU EN PREFECTURE
le 28/66/2619

Logis Cévenols e

OPH ALES AGGLOMERATION

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
Séance du : 26 juin 2019
Délibération n°® 2019-23

koK

Etaient présents :

Administrateurs présents :

Max Roustan — Bernard Saleix — Jacques Foulquier - Alain Pialat — Bernard Hillaire - Anne-Lyse
Messager — Gilbert Albini — Jean-Claude Auribault - Daniel Canal — Antoine Vinhas — Lucile Pialat
Eric Maubernard - Pierrette Paez - William Balez — Jean-Paul Schmid - Jean-Marie Bridier —

Max Bordary — Marie-Christine Peyric

Absents excusés :

Cédric Marrot pouvoir @ Max Roustan
Micheéle Veyret pouvoir & Bernard Saleix
Jean-Louis Raymond

Bermard Pialot

Rachid Nekaa

Sous-Préfet d’Ales

Assistaient a la séance avec voix consultative :
Philippe Curtil - Directeur Général

Arnold Bargeton - Secrétaire du CSE

William Allemand - Consultant Odigo Conseil

Assistaient également a la séance :
Alexia Debornes — Camille Bary — Cyril Laurent — Didier Barthélémi

Secrétariat assuré par : Brigitte Abitabile

LOSFOR : TRANSFORMATION EN SCIC/SOUSCRIPTION DE PARTS SOCIALES

Le Conseil d’Administration apres avoir pris connaissance du rapport n° 2019-23 ci-annexé et
apres en avoir délibéré, décide avec 18 voix pour et deux abstentions :

-D’inscrire les Logis Cévenols dans cette démarche participative en souscrivant 10 parts
sociales au prix unitaire de 100 €.
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OPH ALES AGGLOMERATION

CONSEIL D’ADMINISTRATION
Séance du 26 Juin 2019
Rapport n° 2019-23

LOSFOR : TRANSFORMATION EN SCIC/SOUSCRIPTION DE PARTS SOCIALES

Losfor, association fondée en 1972 par des organismes HLM, est un organisme de formation
et de conseil intervenant aupres des bailleurs sociaux dans I’évolution des métiers et du
management.

Ses principales missions consistent a :

e Développer des compétences et former les collaborateurs

e Accompagner les collaborateurs en mode collectif et/ou individuel
o Mobiliser les équipes dans le changement

e Optimiser la politique RH

e Recruter, déceler de nouveaux talents et orienter

¢ Diagnostiquer et organiser les métiers

Logis Cévenols adheére a 1’association depuis plus de 10 ans.Losfor accompagne
régulierement 1’Office notamment dans I’animation de formations aux métiers de proximiteé.

Le 28 Juin 2019 Losfor se transformera en Société Coopérative d’Intérét Collectif sous forme
d’une SAS composée d’associés coopérateurs répartis en 5 colleges :

e Salariés

o Bénéficiaires (clients... dont les organismes HLM)

¢ Partenaires institutionnels (banques, organisations professionnelles ...)
o Prestataires (intervenants, fournisseurs...)

e Personnes physiques (bénévoles, utilisateurs de services...)

Par courrier du 28 Mars 2019, Losfor invite les organismes HLM a devenir coopérateurs de la
SCIC a raison d’un minimum de 3 parts sociales d’une valeur unitaire de 100 €.

S’engager avec Losfor permettrait de :

e Etre partie prenante d’une structure au service d’enjeux d’utilité sociale dans un
domaine clé : accompagner les métiers et le management
o Participer a un réseau d’acteurs partageant des valeurs humanistes
e Vivre une démarche coopérative dont la force est d’allier :
- Une expérience de 47 ans de vie associative
- Une agilite collective innovante pour relever de nouveaux défis.
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1l est proposé au Conseil d’Administration :

D’inscrire 1’Office dans cette démarche participative en souscrivant 10 parts sociales au prix
unitaire de 100 €.
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