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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION
Séance du : 5 mai 2021
Délibération n°® 2021-10

etk

Etaient présents :

Administrateurs présents :

Max Roustan - Christophe Rivenq - Bernard Saleix - Julie Lopez-Dubreuil - Michéle Veyret -
Pierrette Paez - Daniel Canal - Jacques Foulquier — Nordine Sekarna — Jean-Claude Auribault —

Yves Tourvieille — Antoine Vinhas — Gilbert Albini — Marie-Christine Peyric — Cédric Marrot -
Virginie Cuvereaux — Richard Hillaire — Anne-Lyse Messager —

Absents excusés :

Jean-Frangois Durand-Coutelle pouvoir 8 Max Roustan
Jean-Marie Bridier pouvoir & Christophe Rivenq
Jean-Louis Raymond

Max Bordary

William Balez

Arnold Bargeton

Assistaient a la séance avec voix consultative :
Philippe Curtil Directeur Général
Jean-Francois Roussel — représentant la DDTM

Assistait également a la séance :
Marian Mirabello

Secrétariat assuré par : Brigitte Abitabile

APPROBATION DE LA CONSTITUTION DU GROUPE D’ORGANISMES
DE LOGEMENT SOCIAL AUTOUR DE LA SOCIETE
« LOGIS CEVENOLS ET 3F OCCITANIE, SOCIETE DE COORDINATION »

Le Conseil d’ Administration aprés avoir pris connaissance du rapport n° 2021-10 ci-annexé et

apres en avoir délibéré, décide a I’unanimité :

e D’approuver la constitution du groupe d’organismes de logement social territorial autour
de la société « LOGIS CEVENOLS ET 3F OCCITANIE, société de coordination »
entre I’OPH LOGIS CEVENOLS et I’ESH 3F OCCITANIE ;

e D’approuver la souscription par I’OPH de 1.225 actions d’une valeur nominale de
15 euros, soit un apport en numeéraire a la constitution de 18.375 euros, de la société
« LOGIS CEVENOLS ET 3F OCCITANIE, société de coordination » ;

e D’approuver le projet de statuts de la société « LOGIS CEVENOLS ET
3F OCCITANIE, société de coordination » et confére tous pouvoirs au Directeur
Général pour les finaliser et les signer et enfin faire tout ce qui sera nécessaire en vue de
la constitution de cette société ;

LOGIS CEVENOLS - 433, quai de Bilina - 30318 ALES Cedex - Tél. : 04.66.78.47.00 - Fax : 04.66.78.47.02
OFFICE PUBLIC DE L’HABITAT - R.C.S. ALES 490 075 645
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seange du 5 mai 2021

Rapport n° 2021-10

Direction Générale
APPROBATION DE LA CONSTITUTION DU GROUPE D’ORGANISMES DE
LOGEMENT SOCIAL AUTOUR DE LA SOCIETE « LOGIS CEVENOLS ET
3F OCCITANIE, SOCIETE DE COORDINATION »

Piéces annexes :
- Projet de statuts de la société « LOGIS CEVENOLS ET 3F OCCITANIE, société de coordination »
- Projet de pacte d’actionnaires de la société « LOGIS CEVENOLS ET 3F OCCITANIE, société de

coordination »

1) Rappel du contexte législatif de regroupement des organismes de logement social et
impact sur 'OPH

La loi n°2018-1221 du 23 novembre 2018 portant évolution du logement de 'aménagement et du
numeérique (dite « loi ELAN ») génére une profonde restructuration des acteurs du secteur du logement
social.

Au premier rang de ces dispositions figure I'obligation de regroupement des organismes de
logement social de moins de 12.000 logements & compter du 1°" janvier 2021.

Ainsi, l'article L. 423-1 du Code de la construction et de I'habitation dispose que :

« [lles organismes mentionnés a l'article L. 411-2 [dont les OPH] qui gérent moins de 12 000
logements sociaux appartiennent & un groupe d'organismes de logement social au sens de l'article L.
423-1-1. »

Outre les opérations de rapprochement entre organismes d’habitations & loyer modéré qui préexistaient
a la loi ELAN (fusion d’OPH régie par le Code de la construction et de 'habitation, fusion entre ESH ou
entre Coop HLM), ladite loi a créé de nouvelles modalités de regroupement et de rapprochement.

Ainsi, aux termes de l'article L. 423-1-1 du Code de la construction et de I'habitation, les organismes de
logement social peuvent constituer entre eux, afin d'améliorer I'efficacité de leur activité, un groupe
d'organismes de logement social formant un ensemble constitué autour d'une société de
coordination.

Pour mémoire, 'OPH LOGIS CEVENOLS, qui détient et gére plus de 6.000 logements est donc
directement impacté par I'obligation de regroupement.

Des 2019 et en vue de répondre a cette obligation législative, TOPH a entamé une réflexion sur son
evolution structurelle le conduisant @ mener plusieurs études économiques et juridiques afin de mesurer
les impacts notamment sur son autonomie, sa pérennité, son développement ainsi que sur sa gestion
des ressources humaines.

Au terme de celles-ci, le principe de la constitution d’'un groupe territorial et local avec 'ESH
3F OCCITANIE, filiale du Groupe Immobiliere 3F dont I'actionnaire de référence est ACTION
LOGEMENT IMMOBILIER, dont le siége social est situé dans le Tarn et gérant un patrimoine de 7.500
logements, pour partie situé sur 'agglomération d’Alés (prés de 1.500 logements, ex-NEOLIA), a été
entériné par le Président de 'OPH, et le Président ’ALES AGGLOMERATION.

LOGIS CEVENOLS - 433, quai de Bilina - 30318 ALES Cedex - TéL. : 04.66.78.47.00 - Fax : 04.66.78.47.02
OFFICE PUBLIC DE L’HABITAT - R.C.S. ALES 490 075 645
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Partant du constat du partage uc isuis vaisuis uiiiinuiiss, iso deux organismes HLM ont souhaité se
rapprocher et incarner une volonté commune, tout en préservant I'autonomie de chaque structure par
la garantie d’une gestion territorialisée au plus proche des préoccupations des habitants et des
territoires.

Gérant la majorité des logements locatifs sociaux de TAGGLOMERATION d'ALES et implantés de
maniére complémentaire sur une partimportante des communes du territoire, 3F OCCITANIE et LOGIS
CEVENOLS portent des valeurs partagées et une vision commune : la nécessité d'une mutualisation
et d'une coordination des énergies au service des projets du territoire, de leurs habitants et d'une
ambition forte pour le logement.

Les deux organismes HLM ont donc pour volonté de faire converger leurs stratégies respectives, au
sein de cette nouvelle société de coordination, et concrétiser ainsi leur vision a travers un nouvel outil
solide, ancré localement et adapté parfaitement aux besoins du département et de ses différentes
composantes territoriales.

Cette stratégie repose sur quatre grands axes qui constituent le socle d'intervention de ce nouvel
acteur majeur du territoire de I'agglomeération d’Ales :

1. Relever les défis sur I'agglomération d’Ales du logement accessible, en répondant de maniére
adaptée aux besoins d’aujourd’hui et de demain :

e Etre acteur de premier plan du développement du logement accessible au plus grand nombre
en proposant une offre adaptée aux besoins territoriaux, quel que soit leur nature, particuliérement en
matiére de logements spécifiques (seniors, étudiants...) ;

o Etre acteur de premier plan de I'amélioration du patrimoine existant (sécurité, accessibilité,
performance énergétique, cadre de vie, attractivité...) afin d'en garantir sa qualité, sa durabilité et son
adéquation avec le besoin ;

e Etre acteur innovant proposant des solutions logement répondant aux enjeux et aux besoins
de demain et d’'aprés-demain.

2. Etre partenaire de premier plan de la collectivité territoriale a travers la mise en ceuvre de sa
politique locale de I'habitat :

¢ Accompagner et étre force de proposition a travers la définition et la mise en ceuvre de la
politique locale de I'habitat ;

¢ Mettre a disposition de la collectivité savoir-faire et expertises afin de sécuriser ses projets,
renforcer son impact territorial et répondre aux besoins des habitants ;

e Faciliter la mise en cohérence des interventions des deux organismes membres de la sociéte
de coordination dans le cadre de la politique publique locale, afin de favoriser et sécuriser sa mise en
ceuvre ;

o Etre aI'écoute du territoire et de ses acteurs afin de construire des solutions nouvelles pour
répondre aux besoins émergents, telles des opérations d’'accession a la propriété ou bien mixtes
développement économique et habitat.

e Faciliter le lien entre 'emploi et le logement des habitants.

3. Améliorer et renforcer sensiblement la nature, la diversité et la qualité des services délivrés
aux habitants :

¢ Envisager le logement comme un espace d’accés au service, au bassin de vie et a la société,
en l'adaptant aux usages dans leur diversité ;
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parcours résidentiels ;

=% dispositifs permettant de fluidifier les

e Promouvoir I'innovation pour offrir de nouveaux services aux Habitants.
4. Etre acteur de la transition ecologique et du développement durable :

e Proposer des solutions logements vertueuses et respectueuses de I'environnement

o Etre engagé dans une démarche de developpement durable, en systématisant |la recherche
de la performance énergétique et de la performance carbone dans les projets de construction et de
réhabilitation) ;

e Construire une politique achats écologiquement et socialement responsable, dans une logique
de développement durable du territoire alésien et de son éco-systéme social et économique ;

» Prendre en compte la biodiversité et favoriser I'évolution des comportements quotidiens
permettant de conduire une démarche environnementale intégrée.

La mise en ceuvre de cette stratégie s'appuie sur 5 valeurs partagées qui constitueront 'ADN de la
structure et qui guideront et irrigueront son action au quotidien :

Etre engagé et garant d'une mission sociale

Etre proche des territoires, des élus, des habitants et de leurs besoins :

Etre innovant, agile et performant ;

Etre solidaire et bienveillant :

LN

Etre équitable et transparent.

Forts de cette stratégie et de ces valeurs communes, la société de coordination et ses deux actionnaires
mettront en ceuvre ses missions, dans un constant souci d'utilité sociale.

3)  Lamodalité de ce reqroupement est la constitution d’un groupe d’organismes de logement
social autour d’une société de coordination

Pour concrétiser opérationnellement leur rapprochement, les deux organismes HLM ont fait le choix de
constituer ensemble un groupe d’organismes de logement social autour d’une société de coordination.

En synthése, la société de coordination est un nouvel organisme d’habitations a loyer modéré. A ce
titre, elle doit &tre agréée par le ministre en charge du Logement (CCH, art. L. 423-1-2).

Ne peuvent étre actionnaires de la société de coordination que les organismes d’HLM (CCH, art. L.
423-1-2), les SEM agréées logement social et les organismes agréés pour la maitrise d'ouvrage ainsi
que dans une proportion qui ne peut excéder 50 % du capital social, les SEM non agréées, les sociétés
publiques locales et les sociétés d'économie mixte & opération unique (CCH, art. L. 423-1-3).

La société de coordination sera le pivot du groupe. Son réle est strictement défini par la loi :

- elle remplira le réle de pilotage stratégique et sera chargée de I'élaboration pour le groupe
du cadre stratégique patrimonial (les orientations générales et les grands objectifs chiffrés en
s'appuyant sur le PSP de chaque membre), du cadre stratégique d'utilité sociale (les engagements sur
la qualite du service rendu aux locataires, la gestion sociale, la concertation locative, etc...).

- elle remplira également un réle de coordination et de mutualisation et sera chargée de
construire ['efficacité opérationnelle et économique du groupe, de la définition de la politique technique,
de la politique d'achat des biens et services et d'une unité identitaire. Elle pourra notamment assurer la
mise en commun de moyens humains et matériels au profit de ses actionnaires, en assistant, comme
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Enfin, elle exercera également uii vuiituie ue yesuui ues uiganismes (transmission des documents
comptables a la société de coordination, combinaison des comptes annuels de chaque associé).

4) Les principales caractéristiques de la société « LOGIS CEVENOLS ET 3F OCCITANIE,
société de coordination »

Les futurs actionnaires ont opté pour la forme juridique de la société anonyme.

La dénomination sociale retenue provisoirement est: « LOGIS CEVENOLS ET 3F OCCITANIE,
société de coordination ». Son siege social sera situé au 433 Quai de Bilina a ALES (30100).

Les deux actionnaires entendent fixer le montant du capital social a 37.500 euros, divisé en 2.500
actions d’'une valeur nominale de 15 euros chacune, réparti entre eux comme suit :

- OPH LOGIS CEVENOLS : 49 % du capital social (soit 18.375 euros correspondant a 1.225
actions) ;

- ESH 3F OCCITANIE : 51 % du capital social (soit 19.125 euros correspondant a 1.275 actions).

Comme au sein de toute société anonyme, une assemblée générale réunit les actionnaires de la
société de coordination. Le législateur a spécifiquement prévu que les établissements publics de
coopération intercommunale et collectivités territoriales d'implantation pouvaient, s’ils en font la
demande expresse, assister aux assemblées générales avec voix consultative.

Il est envisagé que la société soit dirigée par un directeur général et un conseil d’administration. Il est
Joint au présent rapport le projet de statuts de la société de coordination.

Au sein du conseil d’'administration, les deux actionnaires seront ainsi représentés de la maniére
suivante :

- c¢inq (5) postes proposés par 'OPH LOGIS CEVENOLS ;

- sept (7) postes proposes par ESH 3F OCCITANIE.

Par ailleurs, comme le prévoit le Code de la construction et de ['habitation, trois (3) postes
d'administrateurs seront réservés aux représentants des locataires qu’il conviendra d’élire dans les
conditions prévues réglementairement.

Par ailleurs, les organismes HLM ont d’ores et déja identifié deux (2) collectivites locales d'implantation
qui souhaiteraient participer au conseil d’administration, étant rappelé que les statuts ont prévu une voix
consultative pour ledit quota.

Les organismes ont fait le choix de conclure ensemble un pacte d’actionnaires, d'une durée de sept (7)
ans, pour rappeler leurs valeurs communes et les fondements de leur alliance stratégique et également
pour organiser la gouvernance de la société et la maitrise du capital de la société de coordination et
prévoyant notamment :

- une inaliénabilité des actions des actionnaires pendant les 3 années suivant son
immatriculation ;

- une faculté de sortie de la Société en cas, notamment, de blocage entre actionnaires ou encore,
de changement de contréle ou de collectivité de rattachement d'un actionnaire.
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Il est prévu que les deux orgai.ciics oo Concailent avanil wul conseil d'administration ou assemblée

générale pour définir une position commune dans le cadre d'un Comité du Pacte, composé du Président
et du Vice-président du Conseil d’administration ainsi que du Directeur Général et du Directeur Général
Delégué.

5) Etat d’avancement

¢ Le comité social et économique (CSE) de Logis Cévenols s'est réuni en séance extraordianire
le 19 février 2021 pour examiner le projet de création d’une SAC avec 'ESH 3F OCCITANIE, et a rendu
un avis favorarable a I'unanimite.

e Reéunis en conseil communaitaire le 15 avril 2021, les élus d'Alés Agglomération ont autorisé
la prise de participation par I'OPH dans la société « LOGIS CEVENOLS ET 3F OCCITANIE, sociéte
de coordination »

6) Les prochaines étapes

Les organismes LOGIS CEVENOLS et 3F OCCITANIE devront déposer une demande d'agrément de
la société de coordination auprés du ministre en charge du Logement.

En conséquence, il est proposé au conseil d’administration :

e D’approuver la constitution du groupe d'organismes de logement social territorial autour de la
societé « LOGIS CEVENOLS ET 3F OCCITANIE, société de coordination » entre 'OPH LOGIS
CEVENOLS et 'ESH 3F OCCITANIE ;

e D'approuver la souscription par "OPH de 1.225 actions d’une valeur nominale de 15 euros, soit un
apport en numéraire a la constitution de 18.375 euros, de la société « LOGIS CEVENOLS ET
3F OCCITANIE, société de coordination » ;

o Dapprouverle projet de statuts de la société « LOGIS CEVENOLS ET 3F OCCITANIE, sociégté de
coordination » et confere fous pouvoirs au Directeur Général pour les finaliser et les signer et enfin
faire tout ce qui sera nécessaire en vue de la constitution de cette société ;

o D'approuver le projet de pacte d'actionnaires de la société « LOGIS CEVENOLS ET
3F OCCITANIE, société de coordination » et conferer tous pouvoirs au Directeur Général pour le
finaliser et le signer ;

e De décider de désigner, pour représenter 'OPH en qualité d’administrateurs de la société « LOGIS
CEVENOLS ET 3F OCCITANIE, société de coordination » :

Monsieur Max ROUSTAN comme représentant permanent ,
Monsieur Christophe RIVENQ ;

Madame Jufie LOPEZ-DUBREUIL ;

Madame Michele VEYRET ;

Monsieur Yves TOURVIEILLE

G h b~
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L’OFFICE PUBLIC DE L'HABITAT DU GRAND ALES « LOGIS CEVENOLS »,
établissement public a caractere industriel et commercial, dont le siége social est situé au
433, Quai de Bilina, 30318 Alés, immatriculé au registre du commerce et des sociétés de
NIMES sous le numéro 490 075 645, représenté par son Directeur Général, Monsieur
Philippe CURTIL, diment habilité aux termes d'une délibération de son Conseil
d’Administration du ** **** 2021,

Ci-aprés denommé « LOGIS CEVENOLS »,

3F OCCITANIE, société anonyme d’habitations a loyer moderé, dont le siege social est
situé au 12 rue Jules Ferry, 81200 Mazamet, immatriculée au registre du commerce et
des sociétés de CASTRES sous le numéro 716 820 410, représenté par son Directeur
Général, Monsieur Jérdme FARCOT, d(ment habilité aux termes d’'une délibération de
son Conseil d’Administration du 21 avril 2021,

Ci-aprés dénommée « 3F OCCITANIE »,

Ci-aprés dénommés ensemble « les Actionnaires »

ont décidé de constituer entre eux une Société de coordination et ont adopté les Statuts

établis ci-apreés.

2/19
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les dispositions du Livre IV © oo (o (o concliucion oL de I'habitation, ainsi que par les
dispositions non contraires du Code civil et du Code de commerce.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est :

« SAC LOGIS CEVENOLS ET 3FOCCITANIE , société de coordination ».

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la
denomination doit étre précédée ou suivie immediatement des mots « société anonyme a
conseil d'administration » et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 3 - OBJET

La Societe a pour objet au bénéfice de ses membres visés aux articles L. 411 2,L.481-1
et L. 365-2 du Code de la construction et de I habrtatlon '

d'élaborer le cadre stratégique patrrmomal et ie cadre strategique d'utilité sociale
commun mentionné a Iartlc:le L 4231 1 du Code de la construction et de
'habitation ; - - :

de définir Ia politique technrque des acttonnalres

de définir et mettre en ceuvre une politique dachat des biens et services, hors
mvestlssements Jmmoblllers necessaires a Iexercnce par les actionnaires de leurs
activités ;-

de developper une umte identitaire des actionnaires et de définir des moyens
communs de communlcatlon notamment par la création ou la licence de marques
et de signes distinctifs ;

~ d'organiser, afin de mettre en ceuvre les missions de la société, la mise a

disposition des ressources disponibles par voie, notamment, de préts et d'avances
et, plus généralement, par la conclusion de toute convention visant & accroitre la
capacité d'investissement des actionnaires. Les préts et avances consentis sont
soumis au régime de déclaration mentionné aux articles L. 423-15 et L. 423-16 du
Code de la construction et de I'habitation :

d'appeler les cotisations nécessaires a I'accomplissement de ses missions :

de prendre les mesures nécessaires pour garantir la soutenabilité financiére du
groupe ainsi que de chacun des organismes qui le constituent, autres que les
collectivites territoriales et leurs groupements, en application de I'article L. 423-1-2
du Code de la construction et de I'habitation ;

dassurer le contrble de gestion des actionnaires, d'établir et de publier des
comptes combinés et de porter & la connaissance de I'organe délibérant les
documents individuels de situation de ses actionnaires mentionnés aux articles
L. 365-2, L. 411-2 et L. 481-1 du Code de la construction et de I'habitation.

3/19
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- de mettre en com' jE'_.mj;';'g'uu?gg,,g;éaé'i.gE05;.';;.';5.'5‘_ s _'2: et matériels au profit de ses
actionnaires ;

- dassister, comme prestataire de services, ses actionnaires organismes
d’habitations a loyer modére et sociétés d'économie mixte agréées en application
de l'article L. 481-1 du Code de la construction et de I'habitation dans toutes leurs
interventions sur des immeubles qui leur appartiennent ou qu'ils gérent ;

- d’assurer tout ou partie de la maitrise d'ouvrage des opérations de construction
neuve, rénovation ou réhabilitation d'ensembles immobiliers pour le compte de ses
actionnaires organismes d'habitations a loyer modéré et sociétés d'économie mixte
agreees en application du méme article L. 481-1 du Code de la construction et de
I'habitation, ainsi que des sociétés de construction constituées en application du
titre ler du livre Il du méme code pour la réalisation et la gestion d'immeubles &
usage d'habitation ou a usage professionnel et d'habitation ou destinés a cet usage
en accession a la propriété dont ils sont actionnaires;

- de realiser, pour le compte de ses actionnaires et dans le cadre d'une convention
passée par la société avec la ou les collectivités territoriales ou le ou les
établissements publics de coopération intercommunale compétents sur le ou les
périmetres ol sont conduits des projets en commun, toutes les interventions
fonciéres, les actions ou les opérations d'aménagement prévues par le Code de
l'urbanisme et le Code de la construction et de I'habitation qui sont nécessaires.
L'article L. 443-14 du Code de la construction et de I'habitation n'est pas applicable
aux cessions d'immeubles rendues nécessaires par ces réalisations.

Enfin, la Société de coordination peut également avoir pour objet, aprés y avoir été
spécialement agréée dans les conditions fixées a-larticle L. 422-5 du Code de la
construction et de I'habitation aprés accord de la ou des collectivités territoriales
concernées ou, le cas echéant, de leurs groupements, d'exercer certaines des
competences énumérées aux quatrieme alinéa et aux alinéas suivants de l'article L. 422-
2 du méme Code et qui sont communes aux organismes publics et aux sociétés anonymes
d'habitations a loyer modéré.

ARTICLE 4 — C.OMP.ETENCE TE‘RRITORIALE — SIEGE SOCIAL

L'activité de la Société s'exerce sur I'ensemble du territoire national.
Le siége de la Société est fixé au 433 Quai de Bilina & ALES (30100).

Il peut étre transféré en tout autre endroit du territoire de la région Occitanie par simple
décision du Conseil d'administration sous réserve de ratification par la prochaine
assemblée générale ordinaire, et partout ailleurs en vertu d'une délibération de
l'assemblée générale extraordinaire des associés.

En cas de transfert décidé conformément a la loi par le Conseil d'administration, celui-ci
est habilité a modifier les statuts en conséquence.
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anticipée.

ARTICLE 6 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de 37.500 euros.

Il est divisé en 2.500 actions nominatives d’une valeur nominale de 15 euros chacune,
toutes entiérement libérées.

Le capital social de la Société ne peut étre détenu que par :

- les organismes d’habitations & loyer modéré mentionnés a l'article L. 411-2 du
Code de la construction et de I'habitation :

- les sociétés d'économie mixte agreees en application de I'article L. 481-1 du méme
Code ;

- les organismes exergant une activité de maitrise d'ouvrage agréées en application
de l'article L. 365-2 du méme Code

Le capital social de la Société de coordination peut également étre détenu, dans une limite
de 50 % de celui-ci, par des sociétés mentionnées a I'article L. 1521-1 du Code geénéral
des collectivités territoriales qLu ne sont pas agréées en application de I'article L. 481-1 du
Code de la construction et de I'habitation et par des sociétés mentionnées aux articles
L. 1531-1 et L. 1541-1 du Code général des collectivités territoriales.

Lors de la constitution de la Sdciété, les Actionnaires ont fait apport de la somme globale
en numéraire de trente-sept mille cing cents (37 200) euros, correspondant a la

souscription deﬁéﬁyx mille cing cents (2 500) actions ordinaires d’une valeur nominale de
quinze (15 s chacune.

La somme de tr 2nte-sept mille cing cents (37 500) euros a été déposée sur un compte
ouvert-au nom de la Société en formation, ainsi quil résulte du certificat &tabli par
************f___(panque) dépositaire des fonds.

ARTICLE 7 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

L’assemblée générale extraordinaire est compétente pour décider une augmentation ou
une réduction du capital. Elle peut déléguer cette compétence au conseil d’administration
dans les conditions et limites prévues par la loi.

Article 7.1. Augmentation du capital social

Le capital social est augmenté en cours de vie sociale, par émission d’actions ordinaires
ou d’actions de préférence.

Sous réserve des exceptions prévues a I'article L.423-5 du Code de la construction et de
I'habitation, les actionnaires ont un droit preférentiel de souscription aux actions émises
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