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HABITAT

LOGIS CEVENOLS S’IMPLIQUE TOUJOURS
PLUS DANS LA VIE DU TERRITOIRE

Participation au salon

des maires du Gard, a la
Féte des voisins, aux projets
de transformation de cceur
devillage, ... Le bailleur
social est present sur

tous les pronts.

A
tre présent pour le territoire et ses habi-
tants. Voila la doctrine de Logis Cévenols

qui 'hésite pas a se mobiliser lors de nom-

breux évenements, comme le 2 juin lorsde la

Féte des voisins par exemple. « Nous avions

eu une participation trés importante [‘an

dernier. Elle est en légere baisse cette année,
mais le temps frais et le risque d'averse n'ont
pas aidé », souligne Cédric Veyrenc, directeur
général par intérim de Logis Cévenols. Le
bailleur sest en effet pleinement impliqué
pour cet événement porté par a Ville d’Alés,
durant lequel 19 de ses résidences avaient
organisé un moment convivial. « Le contact
humain et la proximité sont au cceur de notre
mission et plus d’une vingtaine

LOng Cevenols poursuit ses actions sur le territoire et a lance au mois de juin les travaux d'une maison en partage

a Saint-Julien-les-Rosiers.

tion », détaille Cédric Veyrenc. En tant que
constructeur de logements sur le territoire,
Logis Cévenols joue un réle majeur aupres
des communes. « Nous portons beaucoup
de projets avec les élus locaux. »

Cestnotamment le cas a Saint-

de nos agents, notamment nos BIENTOT Julien-les-Rosiers. Avec son
gardiens, sest portée volontaire UN CENTRE-BOURG projet de centre-village, Serge
pour accueillir les habitants et A ::;N;(-)J:I:IIE:I- Bord, le maire, sest appuyé

participer aux animations. »

Logis Cévenols a également
répondu présent lors du Salon
des maires du Gard, le 8 juin : « Il sagissait
de notre troisieme participation. C’était
l'occasion pour nous de faire connaitre nos
divers corps de métiers et nos savoir-faire,
mais aussi de reprendre contact avec les élus,
eten particulier les maires d’Ales Aggloméra-

sur ['Office public de I'habitat
pour construire des logements
sociaux. « Un partenaire de
taille », selon lui, qui a lancé au mois de
juin la construction de 14 logements pour
seniors, dans le cadre d'une maison en
partage. Cet ouvrage viendra compléter la
résidence de 24 logements, dont la premiere
pierre a été posée en février 2022, et qui

Le bailleur s lmpllque egalement dans les rendez-vous fest fs
au travers de ses agents qui se mobilisent bénévolement
pour accueillir les habitants.

sera mise en service courant juillet. Sans
oublier les 20 logements qui sont actuelle-
ment construits par la SEGARD et que Logis
Cévenols achétera par la suite.

DEUX RESIDENCES MISES EN
SERVICE EN SEPTEMBREA
RIBAUTE-LES-TAVERNES ET ALES

A Ribaute-Les-Tavernes, une premiére résidence de logements sociaux sera mise en service en septembre.

onne nouvelle ! Apres plusieurs mois

de travaux, deux nouvelles résidences
seront mises en service a la rentrée. Il s'agit
des Vlgnerons a Ribaute-les-Tavernes, et
de “UEcrin des Roches”, dans le quartier de
Rochebelle a Alés.
« Clest une vraie satisfaction pour nous de
proposer de nouveaux logements répondant
atoutes les exigences énergétiques », souligne

Cédirc Veyrenc, directeur général par intérim
de Logis Cévenols. A noter également que
“Les Vignerons”, batie a lemplacement de
lancienne cave coopérative, constituent la
seule résidence de logements sociaux sur
la commune de Ribaute-les-Tavernes. Son
nom a été désigné par le Conseil municipal,
en hommage a lancienne cave.

Logis Cévenols
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3 QUESTIONS A...

CEDRIX VEYRENC,
DIRECTEUR PAR
INTERIM DE LOGIS
CEVENOLS

Alés Agglo : Pourquoi
étes-vous devenu directeur
par intérim ?

Cédric Veyrenc : Ma prise

de fonction fait suite au
départ de Philippe Curtil. Le
Conseil d adm/n/stratlon de
Logis Cévenols sest réuni le

16 mai. J'ai été désigné pour
assurer la fonction de directeur
général par intérim jusqu ]

ce qu'un nouveau directeur
prenne place, trés probable-
ment en septembre. Depuis
septembre 2022, | occupals

le poste de directeur genéral
adjoint en charge du juridique
et des ressources humaines.

A.A.: Quel est votre réle
désormais ?

C.V.: Cet intérim n'a pas
d‘autre objectif que d'assurer
la bonne continuité des
missions de Logis Cévenols
durant la période de transition.
Nous sommes un “outil du
logement et du bien-vivre”

au service du territoire et de
ses habitants et nous devons
continuer a remplir notre réle.
Je vais donc poursuivre la
gestion des affaires courantes
et garantir le bon fonctionne-
ment de la structure.

A.A.:Qu'en est-il des gros
projets engages ?

C.V.:IlnYy a pas de révolution :
Logis Cévenols a toujours au
coeur de ses préoccupations
de maintenir une haute qualité
du service rendu. Cela se
traduit notamment par les
résultats de notre derniére
enquéte de satisfaction,

dans laquelle 84,4 % de

nos locataires indiquent étre
globalement satisfait. Nous
poursuivons également

les chantiers engagés, en
particulier le Nouveau Pro-
gramme de Renouvellement
Urbain (NPNRU) a Alés.



